ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Amambai.

GABINETE DO PREFEITO

SUMULA: Resjusta a Tabela de Valores que especifica e ad
outras providencias.

GERALDO FELIPE CORREA, Prefeito Mumicipal de Amam-
btai, Estado de Mato Grosso do Sul; Fago saber que
a Cimara Municipal em sessio do dia 29.04.88, APRO-
VOU ¢ eu 3ARCIONO a seguinte Lei.

Art. 12 - i Tabela de Valores cornstante do Anexo I, da Lei
ixmicipal n? 1.168/87, fice alterads, passando a
vigorar com efeitos a partir do més de janeiroc de
1.988, com reajuste de 97,52%, conferme redagio °
gque lhe foi atri peloe avexos I, II, III, IV
e V da presente lLei.
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GOVERNO
GERALDO FELIPE CORREA
JOAO WAHYS

8 - Trabalho; Nessa Forga -




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Prefeitura Municipal de Amambai.

GABINETE DO PREFEITO

Art. 22 - Esta Lei entrarf ez vigor na date de sus publica~
¢80, revogadas as disposicBes em contréric.

Gabinete do Prefeito, 16 de maio de 1988

Srefeito Bumicipal

Publicada en 15t°5 «88

Silva

GOVERNO
GERALDO FELIPE CORREA
JOAO WAHYS
- - Trabalho; Nessa Forga -




lma DE JANEIRO /88 - 20# (Vinte por cento)

. A) - CARGOS DE PROVIMENTO EPETIVO m_,_!
__ _PADRRO CLASSE VALOR - Og$
‘ I 4.500,00
11 4.950,00
I1I 5.550,00
A 1v . | 6.150,00
v 6.750,00
u 1‘m'w |
R 1 -  4.650,00
11 5,100,00
| III 5.400,00
B Iv 5+700,00
| \'J 6. 000R00
VI 6.300,00
1 4.800,00
11 5.100,00
111 5.400,00
e v 5.700,00 ‘
v 6.000,00
VI 6.300,00
1 4.876,50
i 11 90"°¢°°
E 111 9.750,00
! D 1v | 11.250,00
v 12,000,00
Vi 13.500,00
1 11.454,00
11 11,8%0,00
111 12,300,00
E Iv 12.750,00
v 13.200,00
VI 13,500,00
1 T 12.880,50
II IBOSwa
111 14.2%0,00
’ IV ! 15.000.00
v ’ 15.750,00
VI 16,500,00
__—“ ~ 3B) - cmos nx rnovxxmo DE comxssXo o
shwmoro VERCIMERTO MENSAL B
1 Cs$  16.975,50 \{
| o=z - R ‘_"‘6“65"'—"_1'3;'360;0_(7:‘ T
90- 3 . cs$  12.880,50 \ |
ke 11.454,00



mmmwuaam_nuom ¢ setenta -_mmnto) B

N S M pnonmmm_«-_,-_~m____.;

1 | 5.344,20

II 5.878,62

111 6.591,18

A 1v 7.303,74

| v 8.016,30

VI 8.907,00

| I 5.522,34

1I 6.056,76

1II 6.413,04

B 1v 6.769,32

: v 7.125,60
Vi 7.481,88 |
B B aa—
| I 5.700,00 i
O 11 6.056,76 |
| 1II 6+4413,04
| ¢ v 6.769,32 |
| v 7.12%,60 |
| VI 7.481,88 |

| 1 5.791,33

11 -*.522 82

III 0579,10

D 1v 13-360.50

v 14.2%1,20

VI 16.032,60

1 13.602,77

II 14.073,06

O ITT 14,607, 48

- v 15.141,90

v 15.676,32

VI 16.032,60

1 12.747,40
11 160032,60 !
111 16.923,30 E
? 1v 17.814,00 f
v 18,704, 70
u 1’0595,‘»0 ;

!

|

B) - CARGOS DE PROVIMENTO M COMISSIO

_ stwsoro . mmma - _\,_
=1 _ | ©Os$ 20,160,100 |\ _
00 -2 I _Cm$  19.595,40 |\
co - 3 o _ os8 15.295,88 |\
__CC -4 L. Cs$ 13.602,9%¢ @@=



S ﬁwmfﬁt—wmu por cento)

iy

— &)= ————  CARGOS DE PROVIMENTO EFEFTIVO —— — — —
——PADERO———— ————CLASSE— ~VAIOR —=Cg$—————
I i
1I .
IT1 7,788 14
A 1v 8.630,10
v 9.472,06 |
VI 10.524,51 |
| 1 6.625,20
i p 4 4 T.156,67
| 111 7.577,65
| » v 7.998, 63
% v 8.419,61
s Vi 8.840,59
| 1 6.735,69
i 1I 74156,67
: 111 70577’65
| C v 7.998, 63
v 8.419,61 |
Vi 8.840,59
1 6.843,04
| 11 13,260, 88
111 13.681,86
D v 15,786,77
v 16.839,22
VI 18.944,12
1 16.,073,03
I 16.,628,73
B 1II 17.260,20
1v 17.891,67 |
Vi 18094‘,12 |
1 15.065,33
II 18.944,12
7 111 19.996,57
v 21,049,02
v 22,101,47
VI 23 153 .92

__B) - CARGOS DE PROVIMENTO #u coxgssio

. shwmoro | VINCIMENTO MENSAL |
06 -1 .} cmS  23.821,17
cC - 2 Cs$  23,153,92 S
00 -3 Cz$  18.078,79 .
o0 -4 |
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I 7.299,80
11 80029'18
III .

A v 3.91%:23

' 10.949,70

V1 12,166,33

I Te543,13

II 8.273.11

B III 30159|75

IV 9.246,42

v 9.733,07

i 10.219,72

1 7.786,46

II 8.273,11

o I1X 8.759,76

IY 902‘6.‘2

v 9.733,07

Vi 10,219, 727

1 7.910,55

11 15.329,58

I1X 15.816,23

D IV 18.249,51

v 19.466,14

Vi 21.599:40

I 180580.‘2

11 19.222,81

IIX 19.952,79°

E Iv 20.582,77

v 21.,412,75

I 17.412,05

11 21.899,40

¥ 111 23.116,03

1V 24.332,67

v 25.549,30

Vi 26.765,93
B) -  CARGOS DE PROVIMENTO IM COMISSXO |
S1MBOLO | vmormewro msu, |
hocdie. M _Os$  27.537,27 [N |
- B B Os$ 26.765,93 R |
CC -3 Os$  20.894,46 \ 3
oc -3 B T

18,580,42




